Wir als Team

Unsere Zusammenarbeit
Ist gepragt von
Vertrauen, Humor und
gegenseitigem
Verstandnis.

Gemeinsam erreichen wir
unsere Ziele.

Wir sichern, entwickeln und
optimieren unsere schulische
Qualitat.

Wir begegnen einander offen,
respektvoll und handeln
konsequent.

Wir handeln professionell und
fordern ganzheitlich.

Wir tragen gemeinsam
Verantwortung flr eine gute
Schule und engagieren uns fur
eine positive Schulentwicklung.
Wir gehen achtsam miteinander
um und nutzen unsere
Fahigkeiten in der
Zusammenarbeit.

Unsere personlichen und
fachlichen Fahigkeiten
entwickeln wir weiter und
Uberprufen sie regelmassig.

Wir mit unseren Schulerinnen und Schilern

Jede Schulerin und jeder
Schduler ist einzigartig
und steht im Mittelpunkt
unserer Schule.

Wir unterstiutzen bei
individuellen Schwachen
und férdern besondere
Fahigkeiten.

Wir erwarten Disziplin.

. Wir setzen Grenzen und sorgen

fur die Einhaltung der Regeln.
Wir fordern in einem wirksamen
Lernklima die Selbst-, Sozial-
und Sachkompetenz.

Wir unterstlitzen unsere
Schulerinnen und Schiler auf
ihrem Weg zu eigenstandigem
Lernen und grésstmoglicher
Selbstwirksamkeit.

Wir gehen auf die
unterschiedlichen Bedurfnisse
der Schilerinnen und Schuler
ein und fordern die
individuellen Starken.

Wir fordern gesundes Verhalten
bei unseren Schilerinnen und
Schiulern.

Wir und die Anderen

Wir verstehen uns als Teil
der Gemeinde Engelberg
und pflegen eine offene
und wertschatzende
Kommunikation.

Wir treten in Wort und
Tat nach aussen als
Gemeinschaft auf.

Wir stellen uns den
gesellschaftlichen
Veranderungen und
Anforderungen und handeln
zukunftsorientiert.

Wir pflegen einen
regelmassigen Austausch mit
den Eltern und Behérden und
lassen sie an der Schule
teilhaben.

Wir akzeptieren und schéatzen
unsere Mitmenschen in ihrer
Vielfalt.

Wir 6ffnen unsere Schulzimmer
und nehmen uns Zeit zum
Austausch von Gedanken und
ldeen.

Unser positives Menschenbild
zeigt sich in gegenseitiger
Wertschatzung, Transparenz,
Verlasslichkeit und Sorgfalt.



